
 
 



1.2. Рабочая программа –это локальный нормативный документ, 

определяющий объём, порядок, содержание изучения учебного предмета 

(курса, дисциплины, модуля), требования к результатам освоения основной 

образовательной программы общего образования обучающимися 

(выпускниками) в соответствии с ФГОС, ФК ГОС в условиях школы. 

1.3. Цель рабочей программы —создание условий для планирования, 

организации и управления образовательным процессом по определенной 

учебной дисциплине (образовательной области). 

1.4. Задачи рабочей программы:  

- дать представление о практической реализации компонентов 

государственного образовательного стандарта при изучении конкретного 

учебного предмета (курса, дисциплины, модуля); 

определить содержание, объем, порядок изучения учебного предмета (курса, 

дисциплины, модуля) с учетом целей, задач и особенностей образовательного 

процесса школы и контингента обучающихся. 

1.5. Рабочая программа входит в состав содержательного раздела основной 

образовательной программы. 

1.6. К рабочим программам, которые в совокупности определяют содержание 

деятельности школы в рамках реализации образовательной программы, 

относятся: 

программы по учебным предметам (образовательной области); 

программы внеурочной деятельности; 

программы элективных курсов, курсов по выбору; 

программы факультативных занятий 

программы по дополнительному образованию. 

 

2.Разработка и утверждение рабочей программы 

2.1. Рабочая программа разрабатывается на период реализации 

образовательной программы. 

2.2.Программы отдельных учебных предметов, разрабатываются на основе: 

 -требований к результатам освоения основной образовательной программы 

начального общего , основного общего образования;  

-программы формирования универсальных учебных действий; 

-УМК 

2.3.Рабочая программа разрабатывается учителем или группой учителей, 

принимается педагогическим советом и утверждается приказом директора 

после обсуждения методическим объединением не позднее 1 сентября 

текущего учебного года.  

2.4. Все изменения, дополнения, вносимые в программу, принимаются 

педагогическим советом и утверждаются приказом директора. 

 

3.Структура рабочей программы 

3.1. Структура рабочей программы учебных предметов, курсов внеурочной 

деятельности отражает внутреннюю логику организации учебно-

методического материала и включает в себя следующие элементы:  



- планируемые результаты освоения учебного предмета,  

- содержание учебного предмета, курса внеурочной деятельности с 

указанием форм организации и видов,  

- тематическое планирование. 

3.2.Титульный лист содержит  

-  наименование образовательного учреждения;  

- гриф утверждения программы;  

- дату принятия педагогическим советом.  

- дату утверждения приказом ОУ; 

- название учебного предмета, курса;  

- учебный год;  

- фамилию, имя и отчество разработчика программы (одного или 

нескольких), педагогический стаж, категорию;  

Допускается содержание на титульном листе название населенного пункта, 

где располагается ОУ, год разработки программы. 

3.3. Допускается в рабочих программах перечень документов на основании, 

которых они разработаны. 

3.4.Планируемые результаты освоения учебного предмета, курса 

разрабатываются на основе требований к результатам ООП НОО, ООП ООО,  

требований к уровню подготовки выпускников. 

Планируемые результаты освоения учебного предмета, курса указываются в 

соответствии с федеральными государственными образовательными 

стандартами общего образования, примерными основными 

образовательными программами соответствующего уровня общего 

образования. 

Личностные результаты включают в себя готовность и способность 

обучающихся к саморазвитию и личностному самоопределению. 

Метапредметные результаты включают освоенные обучающимися 

межпредметные понятия и УУД (регулятивные, познавательные, 

коммуникативные). 

Предметные результаты включают освоенные обучающимися в ходе 

изучения учебного предмета умения, специфические для данной предметной 

области, виды деятельности по получению нового знания в рамках учебного 

предмета. 

В рабочих программах, соответствующих ФК ГОС ООО указываются 

требования к знаниям, умениям, навыкам обучающихся при изучении 

данного учебного предмета. 

3.5. В разделе «Содержание учебного предмета» должно быть в полном 

объеме отражено основное содержание учебного предмета. 

3.6. Тематическое планирование содержит перечень тем, разделов с 

указанием общего количества часов, отводимых на освоение каждой темы. 

Данный раздел может быть дополнен по усмотрению учителя. 

3.7. Допускается конкретизация содержания учебного предмета и 

планируемых результатов освоения учебного предмета по классам.  

 



4.Контроль за реализацией рабочих программ 

4.1. Контроль реализации рабочих программ осуществляет директор ОУ в 

соответствии с планом внутришкольного контроля. 

4.2. Учитель и администрация школы несут ответственность за реализацию 

образовательных программ в соответствии с учебным планом и графиком 

учебного процесса (п. 7 ст. 28 ФЗ №273 «Об образовании в Российской 

Федерации). 


